VICERRECTORIA |
DE INVESTIGACION
Y POSTGRADO

DIRECCION i
DE INVESTIGACION

PROYECTOS DE INVESTIGACION FORMATIVA, EN CONJUNTO CON LA
DIRECCION ACADEMICA DE PREGRADO

BASES 2026
1. Antecedentes

Con el fin de promover la investigacion formativa orientada al analisis sistematico de la
practica docente y a la mejora de los procesos de ensefanza-aprendizaje en la Universidad
de La Frontera, con el fin de contribuir al mejoramiento continuo del proceso formativo y a la
retroalimentacion de las asignaturas y programas de pregrado, la Vicerrectoria de
Investigaciéon y Postgrado, por medio de la Direccion de Investigacion, y la Vicerrectoria de
Pregrado, a través de la Direccion Académica de Pregrado, invitan a las y los académicos a
postular al Concurso de Proyectos de Investigacién Formativa.

En el marco de este concurso, la investigacion formativa se entiende como investigacion
aplicada, de caracter practico, orientada a analizar y mejorar los procesos de
ensefanza-aprendizaje en asignaturas y programas formativos. En particular, busca que las y
los docentes indaguen sistematicamente sobre su propia practica docente y generen
evidencia que contribuya a la promocion, permanencia y logro del perfil de egreso de las y los
estudiantes, en coherencia con los principios del Modelo Educativo de la Universidad de La
Frontera. En este sentido, se espera que los proyectos desarrollen procesos de docencia
situada, mediante intervenciones pedagdgicas contextualizadas que permitan generar
evidencia para la mejora de las practicas de aula. Los resultados de los proyectos podran
contribuir a los procesos institucionales de aseguramiento de la calidad y mejora del proceso
formativo, particularmente en el analisis y fortalecimiento de las practicas de ensenanza.

2. Objetivos
2.1 Objetivo General

Promover el desarrollo de proyectos de investigacién formativa orientados al analisis
sistematico y a la mejora de las practicas docentes y de los procesos de
ensefanza-aprendizaje en los aspectos de disefo, implementacién y/o evaluacion en
asignaturas de pregrado de la Universidad de La Frontera, contribuyendo al logro del perfil de
egreso de las y los estudiantes en coherencia con el Modelo Educativo institucional.

2.2 Objetivos Especificos

2.21 Desarrollar actividades de investigaciéon cientifica orientadas a generar
conocimiento que contribuya a la mejora de la docencia de pregrado y asi aportar
a la consecucién del perfil de egreso de las y los estudiantes, acorde a los
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lineamientos del Modelo Educativo de la Universidad de La Frontera’.
Promover el desarrollo y evaluacion de metodologias, tecnologias, procesos,
herramientas y usos, que tengan por objeto impactar la docencia y el logro de los
resultados de aprendizaje en las distintas disciplinas que contemplan los programas
formativos que se imparten en la Universidad de La Frontera.
Fomentar la colaboracién académica con centros, grupos, redes o programas
dedicados a la investigacion formativa y la mejora de la docencia en educacion
superior.

3. Duracion:

3.1.
3.2.

3.3.
3.4.

La duracién de los proyectos sera de 2 (dos) afios.

La fecha de inicio de los proyectos estara sujeta a la aprobacién emitida por el Comité Etico
Cientifico de la Universidad de La Frontera.

Se considerara como fecha de inicio, la firma del Acta de Adjudicacion por las partes.
Durante el periodo de ejecucion se espera la implementacion y evaluacion de las
intervenciones pedagdgicas en al menos un curso de pregrado.

4. Admisibilidad:

41.

Los proyectos postulados deben ajustarse a una de las siguientes lineas de
investigacion, priorizando propuestas que contemplen intervenciones pedagdgicas
directas en asignaturas de pregrado:

a) Metodologias de alto impacto y/o evaluacion innovadora para una
formacion integral: Esta linea estd orientada a aquella investigacion
formativa que aborde el disefio, implementacién y evaluacién de metodologias
activas y/o estrategias de evaluacion innovadoras en educacion superior, con
el objetivo de potenciar el aprendizaje significativo y la formacion integral en el
estudiantado. Las iniciativas deben generar evidencia sobre cémo estas
practicas inciden en el aprendizaje profundo, considerando la participacion
activa de las y los estudiantes y promoviendo una docencia situada, inclusiva
e integral.

b) Trayectoria estudiantil y factores que favorecen el logro de aprendizajes:
Esta linea busca indagar en las variables individuales, pedagdgicas,
institucionales o contextuales que inciden en la experiencia académica de las
y los estudiantes, tales como: motivacién y compromiso con el aprendizaje,
bienestar estudiantil, estrategias de acompafiamiento, practicas docentes
inclusivas, apoyo académico, clima de aula, pertenencia institucional, entre
otros. Se espera que los proyectos se centren en comprender y potenciar las
condiciones que permiten a las y los estudiantes avanzar exitosamente en su
formacion profesional, identificando brechas y proponiendo acciones

' Se espera que los resultados sean difundidos mediante publicaciones académicas, tales como capitulos de libro o articulos en
revistas cientificas indexadas Scopus y/o Web of Science (WoS) en la coleccion principal, privilegiando aquellas ubicadas en los
cuartiles de mayor impacto.
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concretas para abordarlas, especialmente en grupos de estudiantes que
enfrentan mayores desafios para completar su formacion.

c) Recursos educativos para la innovacion disciplinar y la mejora del
aprendizaje: Esta linea impulsa iniciativas de investigacion formativa
orientadas al disefo, creacién, implementacién y evaluacién de recursos
educativos contextualizados, con el fin de enriquecer los procesos de
ensefianza-aprendizaje en educacion superior. Las iniciativas deben generar
conocimiento sobre cémo el uso intencionado de estos recursos impacta en el
aprendizaje profundo, la participaciéon estudiantil y la calidad de la docencia,
contribuyendo ademas al fortalecimiento de la innovacién disciplinar y la
transformacién digital de la educacion.

d) Oftras lineas emergentes de investigacion: iniciativas orientadas a generar
evidencia sobre como la practica docente aporta a la incorporacién de los
pilares del Modelo Educativo en la formacién basica, especializada o
formacion electiva en pilares.

La o el Investigador Responsable (IR) deben tener contrato vigente con calidad de
propiedad o contrata, con un minimo de veintidds (22) horas. Los profesionales del
area de la salud que realicen actividades docentes en la Universidad de La Frontera
deberan tener un minimo de once (11) horas.

No pueden postular como Investigadora Responsable quienes tengan como unica
relacion contractual con la Universidad de La Frontera una designacion Ad honorem
y/o Unicamente se encuentren matriculadas en algun programa de Postgrado o
Especialidad de la Universidad de La Frontera.

Un proyecto debera incluir al menos una o un Co-l adscrito a la Universidad de La
Frontera (se pueden considerar excepciones justificadas en areas donde no haya
otras colaboradoras o colaboradores disponibles) y una o un Co-l adicional, que
podra ser interno o estar adscrito a otra institucién de educacién superior y para cada
afio de ejecucion la participacion de al menos una o un Ayudante de Investigacion, la
o el que debe ser alumno regular de pregrado de esta Universidad. Se puede incluir
de manera adicional la participacion de Ayudantes de Investigacién de postgrado que
deben ser alumnas o alumnos regulares de la Universidad.

Estan impedidos de postular como IR quienes al cierre de la presente convocatoria
se desempefien en la calidad de IR de proyectos de la Direccidon de Investigacion,
FONDECYT/ANID en cualquiera de sus modalidades o de otra fuente de
financiamiento de proyectos de investigacion y/o innovacién con un apoyo anual
mayor a cinco millones de pesos. Estan excluidos de este impedimento, aquellos IR
de proyectos internos o externos que finalicen antes de la fecha de inicio sefialadas
en el punto 3.2. Si se mantiene mas alla de esta fecha, se revocara la adjudicacion
del proyecto asignado y se procedera a otorgar la propuesta con el siguiente puntaje
mas alto segun la evaluacién.

En caso de que un o una IR obtenga financiamiento para un proyecto de la misma
linea tematica en cualquier otro concurso de ANID durante el afio en curso, y con
anterioridad a la resolucidon de esta convocatoria, su postulacion actual sera excluida
automaticamente del proceso.
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La formulacion del proyecto debe ser completamente anénimo, quedando fuera
de bases aquellos donde se pueda identificar el nombre del IR y/o las y los Co-l.
El proyecto sera declarado inadmisible si no contiene la informacién imprescindible
para su adecuada evaluacion, lo que incluye, los formularios oficiales disponibles en
Intranet en todo el proceso de postulacion, sin realizar ningun tipo de modificacion
(letra, formato, recuadros presupuestarios, entre otros), correspondientes al ano.
Se recomienda revisar la “version borrador’ que genera el sistema de postulacion, y
que incluye el curriculo de postulacién de cada una y uno de los investigadores
asociados al proyecto, antes del envio de la postulacion.
Un mismo proyecto -sin modificaciones-, no puede ser postulado a otra convocatoria
de Proyectos de Investigacién de la Universidad de La Frontera durante el afo en
curso.

Financiamiento:

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

Los recursos solicitados deberan estar directamente asociados al desarrollo de las
actividades de investigacién formativa y a la implementacién y evaluacion de las
intervenciones pedagdgicas propuestas.
El monto maximo que se puede solicitar es de $4.000.000 (cuatro millones de pesos)
para el total de los afos de ejecucion. El monto maximo a solicitar el primer afno sera
de $2.000.000 (dos millones de pesos).
No se financiaran proyectos orientados exclusivamente a la recopilacion de
informacién, elaboracién de catalogos o inventarios, impresion de libros, produccién
de ensayos, materiales audiovisuales o textos de ensefianza, ni aquellos destinados
unicamente al desarrollo de instrumentos o procedimientos de recoleccion de datos
propios del método cientifico u otras actividades de naturaleza similar.
No se financiaran honorarios para investigadoras o investigadores integrantes de la
propuesta, ni gastos asociados a mobiliario, equipamiento de oficinas o0 mejoras de
infraestructura docente.
Se podra financiar los siguientes items:
a) Personal
i. Asistente de investigacion que no tenga contrato vigente en la
Universidad de La Frontera en jornada completa, o con otra universidad
nacional o extranjera a las cuales pertenecen las y los Co-I externos.

ii. Alumnas y alumnos ayudantes de pregrado, a través de Becas como
laborantes, con un maximo de $50.000 mensual, y opcionalmente
estudiantes de postgrado a través de Becas, con un maximo de
$100.000 mensual.

b) Bienes de capital (equipamiento cientifico menor, software).
c) Gastos de operacion (insumos de laboratorio u otros fungibles, material de
oficina, servicios y pasajes).
d) Pasajes y Viaticos (se pueden financiar bajo dos modalidades):
iii. Asistencia a Congreso y/o Seminarios: Se podra financiar pasajes
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nacionales o internacionales, traslados, viaticos y costos de inscripcion
asociados a actividades de difusién cientifica. El total no podra
superar el 25% del presupuesto total del proyecto y sélo podran ser
ejecutados a partir del segundo afio del proyecto. Este item puede
complementarse con otros centros de costos, en caso de ser necesario,
para cubrir la totalidad de los gastos asociados.

iv. Ejecucion del proyecto: Se podra financiar pasajes, traslados y
viaticos, asociados al desarrollo operativo del proyecto, tales como
trabajo de campo, entrevistas y levantamiento de informacion,
reuniones de coordinacion o actividades de vinculacion. Estos gastos
deberan estar debidamente justificados en el plan de trabajo del
proyecto. Su pertinencia sera evaluada en funcién de la coherencia con
los objetivos, metodologia y actividades propuestas.

Podran adquirir Bienes de Capital solamente en el primer afio hasta por $1.500.000
(equipamiento cientifico menor? debidamente fundamentado y acompafiado de
cotizacion formal actualizada). Aquellos fondos destinados a Bienes de Capital que no
sean utilizados seran reintegrados a la Direccién de Investigacion.

Los proyectos que declaren compras de item Bienes de Capital, deberan adjuntar
cotizacion actualizadas, en caso de ser cotizaciones formales estas deben ser
emitidas a nombre de la Universidad de La Frontera, en caso de no contar con esta
formalidad se podra presentar una captura de pantalla del producto, la cual debera
incluir: la fecha del dia cotizado, nombre del proveedor, nombre completo del
producto, especificaciones técnicas y valor total.

6. Postulacion:

6.1.

6.2.

6.3.

La postulacion se realizara exclusivamente por via electrénica a través de la opcion
“INVESTIGACION’, disponible en Intranet, utilizando el formato exclusivo para ello.

El sistema de postulacién en linea se encontrara disponible a través de Intranet a
partir del 15 de mayo de 2026. El concurso se cerrara impostergablemente a las
23:59 horas del 30 de junio de 2026. Los documentos deben ingresarse
directamente en los formularios provistos para ello en el Intranet.

No podran postular aquellas académicas y académicos que mantengan alguna
situacién pendiente con la Direccion de Investigacion o con la Direccién Académica
de Pregrado. Ademas, si durante el proceso de evaluacion y adjudicacién la o el IR
incurre en una situacion pendiente, el proyecto adjudicado no podra iniciar hasta
que dicha situacion sea resuelta.

Esta informacion puede ser revisada en Intranet, en la pestafia “SITUACIONES
PENDIENTES” disponible en la opcion “INVESTIGACION”.

2 Equipamiento menor: Todo equipamiento cuyo uso es para Investigacion Cientifica y Tecnoldgica, exceptuando equipamiento
computacional. Excepcionalmente, se podra adquirir equipamiento computacional si es bien fundamentado y atingente al
proyecto de investigacion.
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6.4. La postulacion del proyecto de investigacion debe contener lo siguiente:

a)
b)
c)

d)
e)

g)

h)

Informacién
Equipo
Documentacion (obligatoria):
= Resumen
= Investigacion Propuesta
» Referencias Bibliograficas
= Carta de apoyo Direccion de Carrera/Programa
= Justificacién Recursos
Documentacién (opcional):
» Evidencia para adicionar afos en restriccion de CV
= Anexos
Recursos
Estudios

ODS
Antecedentes Curriculares: La o el IR debera completar los antecedentes

curriculares en Intranet, seleccionando como maximo 10 publicaciones de los
ultimos cinco (5) afos de su curriculo para ser incorporadas en su postulacion.
Para seleccionar las publicaciones (debe ingresarlas en el icono de la hoja con
el signo mas), se deben considerar los criterios de Evaluacion Curricular
contenidos en el Anexo de estas bases. Es de exclusiva responsabilidad de la
o el IR completar los formularios de curriculo asociados al proyecto en
postulacién. Aquellas postulaciones que no declaren publicaciones seran
evaluadas con puntaje 1 (uno). Para las IR que hayan tenido hijas o hijos, se
otorgara el beneficio de adicionar un ano por cada hija e hijo en relacion con el
punto anterior. Para acceder a este beneficio, serd obligatorio adjuntar
certificado de nacimiento de la hija o hijo en su postulacién. Asimismo, también
tendran derecho a esta prerrogativa las académicas a quienes se les haya
otorgado judicialmente la tuicion o el cuidado de personas mayores, nifias,
nifos y/o adolescentes, asi como el cuidado personal como medida de
proteccién durante el mismo periodo, o en virtud de lo establecido en los
articulos 19 o 24 de la Ley N° 19.620 sobre adopcién de menores. Para
acceder a este beneficio, debera acompariarse copia de la resolucion judicial
que acredite la tuicion o el cuidado personal. Igualmente, las académicas y los
investigadores que se encuentren en situacion de discapacidad, podran hacer
uso del beneficio de adicionar un afio para dar cumplimiento a este requisito.
Para ello, deberan acreditar dicha condicion mediante constancia o certificado
correspondiente. Asi mismo, se consideraran las licencias médicas otorgadas
por un periodo igual o mayor a seis meses consecutivos, debiendo adjuntar el
documento que respalde dicha circunstancia.

Se espera que los proyectos impacten en la asignatura formativa intervenida,
considerando la coherencia de la intervencion pedagdgica con los resultados
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de aprendizaje y el potencial de mejora del proceso formativo.
El maximo de horas semanales que cada académica o académico puede dedicar al
proyecto sera de ocho (8) horas para la IR y de seis (6) horas para la o el Co-l. El
minimo de horas dedicadas a este proyecto sera de seis (6) para la IR y cuatro (4)
para la o el Co-I.
Se permite que una o un académico participe en la presente convocatoria en
postulacién paralela de hasta dos proyectos de la Direccidén de Investigacién, siempre
que lo haga en calidad de IR en uno y Co-l en otro o en ambas postulaciones como
Co-l.
Al postular a “Proyectos de Investigacion Formativa” se declara haber leido las
presentes bases y sus anexos, ademas del documento “NORMAS PARA LA
CORRECTA EJECUCION DE PROYECTOS DE LA DIRECCION DE
INVESTIGACION” que regulan el desarrollo de los proyectos.
Es de exclusiva responsabilidad de la o el IR asegurarse de tener el visto bueno de la
unidad académica respectiva, tanto de ella como de sus Co-l requerido en la
postulacion. La falta del visto bueno impedira finalizar y enviar la postulacion.

7. Evaluacion:

7.1.

7.2,

7.3.

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos de postulacion, el proyecto sera
evaluado de manera independiente, en sistema de pares ciegos, por al menos dos
investigadoras o investigadores idoneos externos, o alternativamente internos, con
trayectoria en el tema, que no poseen conflicto de interés con ningin miembro del
proyecto. Esta evaluacién alternativamente podra ser realizada por una Comision de
Investigaciéon creada especificamente para este concurso y que cuente con paridad
de género.

El promedio ponderado de las evaluaciones de las propuestas, segun los “factores de
evaluacion de la propuesta” establecidos en el anexo, debera ser igual o superior a
3.5 para que la propuesta sea considerada para una eventual adjudicacion.

Para promover la equidad de género se otorgara 0,2 puntos de base a los equipos
que presenten representacion equilibrada de género (esto es una participacién de un
50% de mujeres) o quien lidere la propuesta sea mujer.
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8. Adjudicacion:

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

El concurso sera resuelto por la Direccién de Investigacién en conjunto con el
Comité de Investigacion Formativa, de acuerdo con un ranking elaborado segun
los criterios de evaluacion establecidos en el anexo de las presentes bases. La
adjudicacion se realizara segun la disponibilidad presupuestaria. En cualquier
caso, el puntaje minimo para que una propuesta sea considerada para la
adjudicacion sera de 3.5. En caso de empate, se priorizara la propuesta cuyo IR
pertenezca al sexo menos representado entre las postulaciones a adjudicar.

La adjudicacion contard con una lista de espera, ordenada de forma
descendente. Dicha lista se activara unicamente en caso de renuncia a ejecutar
el proyecto o de incumplimiento de los requisitos de adjudicacion por parte de
alguno/a de los/as IR de los proyectos que resulten aprobados en el presente
concurso.

La aprobacion del presupuesto solicitado estara sujeta a revision de la
justificacion de los recursos solicitados y a las instrucciones senaladas en el
documento Excel adjunto en Intranet, en donde cada investigadora o investigador
llevara el control y registro de los gastos de su presupuesto.

El resultado del concurso sera dado a conocer a partir de octubre de 2026. El
fallo se comunicara a las postulantes en el sitio web de la Direccién de
Investigacion y se confirmara a través de una carta formal emitida por la Direccion
de Investigacion.

Tras la notificacion de los resultados, el o la IR debera solicitar la evaluacion del
proyecto ante el Comité Etico Cientifico (CEC) de la Universidad de La Frontera
(cec.ufro.cl). Para cumplir con este requisito, se debe presentar la solicitud de
evaluacion con toda la documentacién del protocolo de investigacion o, en su
defecto, una constancia del CEC que indique que no corresponde la emision de
un acta aprobatoria. El “Formulario de Recepcion de Solicitud para la revision
Proyectos de Investigacion” emitido por el CEC debera ser enviado al correo
concurso.diufro@ufrontera.cl como respaldo, en un plazo maximo de 10
dias habiles contados desde la notificacion de adjudicacion.

Se valorara especialmente aquellas propuestas que evidencien potencial de
transferencia a otras asignaturas o programas de formacion.
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9. Firma de Acta de Adjudicacién y asignacion de Centro de Costos:

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

Una vez recepcionada el Acta de Aprobacion o Constancia emitida por el CEC, se
procedera a la firma del Acta de Adjudicaciéon y a la asignacion del Centro de
Costos?®, lo que permitira disponer de los recursos aprobados para el primer afio
del proyecto.

La transferencia para los siguientes afios de ejecucién estara condicionada a la
aprobacién del informe de avance correspondiente.

El detalle respecto a la ejecucién del proyecto se encuentra en el documento
“NORMAS PARA LA CORRECTA EJECUCION DE PROYECTOS DE LA
DIRECCION DE INVESTIGACION”.

Una vez aprobado el Informe Financiero Final, se realizara el cierre financiero, no
pudiendo ejecutar mas dineros con posterioridad.

10. Requisitos de Aprobacion de Informes:
10.1. Informe de Avance

a) Informe técnico:
i. Estado de avance de los objetivos segun el plan de trabajo.
ii.  Avances en materia de productividad.
iii.  Descripcion de los roles de la participacion de estudiantes de
pregrado (obligatorio) y opcionalmente de postgrado.

b) Informe financiero:

i. [Estado de ejecucion financiera, detallada por items, en
relacion con el presupuesto asignado. En caso de existir
reitemizacién aprobada, se debe adjuntar.

i. El estado financiero informado debe coincidir con el saldo
del centro de costos del proyecto.

iii.  Ejecucion de al menos un 80% del presupuesto asignado
para renovar el presupuesto del afio siguiente.

% Se creara un centro de costos de responsabilidad de la Investigadora o Investigador Responsable (IR), quien debe tener
poliza de Fidelidad Funcionaria de Valores Fiscales vigente, al momento de la asignacion del centro de costos.
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10.2. Informe Final
a) Informe técnico:

i.  Descripcidn de la participacion de estudiantes de pregrado
(obligatorio) y opcionalmente de postgrado.

i.  Constancia de la divulgacion cientifica de la investigacion
realizada.

ii.  Dentro de la retribucién* se considera una publicacion aceptada
(sin correcciones) o publicada en revistas indexadas WoS?®,
Scopus, Scielo o Libros®. En esta publicacion la investigadora o
investigador responsable debe figurar como primera autora o
primer autor y/o autora de correspondencia o autor de
correspondencia. De acuerdo a lo establecido por la Universidad
de La Frontera en el documento “Directrices para la
normalizacion de  autores, afiliacion institucional vy
agradecimiento a fondos de financiamiento”, disponible en la
pagina web https://investigacion.ufro.cl/wp-
content/uploads/2023/06/Afiliaciones-v2.pdf.

iv.  Evidencia de difusion o transferencia de los resultados del
proyecto al interior de la institucion, tales como seminarios,
talleres docentes, publicaciones o repositorios institucionales.

v. Ademas, la investigadora o el investigador responsable debera
cumplir con al menos una de las siguientes modalidades de
producto de transferencia:

a) Elaborar un Policy Brief, de acuerdo con los formatos
establecidos por la Direccion Académica de Pregrado, que
sintetice los principales resultados del proyecto. Este documento
sera incorporado en un repositorio de la Vicerrectoria, con fines
de difusioén para la comunidad universitaria.

b) Desarrollar al menos un producto pedagogico derivado del
proyecto, asociado a la asignatura intervenida y acompafado de
evidencia de su implementacion o evaluacién. Entre estos se
consideran, por ejemplo, el redisefioc de programas de
asignatura, instrumentos de evaluacion validados, secuencias
didacticas documentadas, guias metodoldgicas o la realizacion
de talleres de transferencia y/o formacion dirigidos a docentes.

b) Informe financiero:
i. [Estado de ejecucion financiera, detallada por items, en

4 La retribucién debe estar asociada Gnicamente a un proyecto de la Direccion de Investigacion.

5 Se consideraran los siguientes tres indices: (1) Science Citation Index Expanded (SCI-EXPANDED), (2) Social Sciences
Citation Index (SSCI) y (3) Arts & Humanities Citation Index (A&HCI). No se consideraran publicaciones de caracter Scopus
Conference Proceedings, Scopus International Conference, Conference Proceedings Citation Index - Science (CPCI-S),
Conference Proceedings Citation Index-Social Science & Humanities (CPCI-SSH), Emerging Source Citation Index (ESCI) ni

Early Access.

6 Con referato externo incluidos en la SPI (Scholary Publishers Indicators). Solo para los siguientes Grupos de Evaluacién: Antropologia
y Arqueologia, Filosofia, Geografia y Urbanismo, Artes y Arquitectura, Historia, Sociologia y Ciencias de la Informacién e
Interdisciplinario/Transdisciplinario.

T
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relacion con el presupuesto asignado. En caso de existir
reitemizacién aprobada, se debe adjuntar.

i. El estado financiero informado debe coincidir con el saldo
del centro de costos del proyecto.

La Direccion de Investigacion podra auditar los informes presentados y en caso de que
la informacion no sea fidedigna, el proyecto se dara por concluido.

11. Consultas

1.1.

11.2.

11.3.

La o el postulante podra realizar consultas hasta el dia habil anterior al cierre de
la convocatoria. Estas consultas pueden ser dirigidas al correo

investigacion.formativa@ufrontera.cl con copia al correo
concurso.diufro@ufrontera.cl.

El plazo para interponer un recurso de reposicion sera de 5 dias habiles contados
a partir de su notificacion, ya sea de admisibilidad o de resolucién adjudicataria.
Este recurso debe ser enviado al correo concurso.diufro@ufrontera.cl.

Cualquier situacion que no esté considerada en estas bases sera analizada y
resuelta por la Direccion de Investigacion, Comité Asesor de Investigaciéon en
conjunto con la direccién de Pregrado.

Temuco, mayo de 2026.
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ANEXO

PAUTA DE EVALUACION
PROYECTOS DE INVESTIGACION FORMATIVA

Los factores de evaluacion de los proyectos son:

Factores de evaluacion de la Propuesta (80%) (1)

Ponderacion

SECCION 1. CALIDAD DE LA PROPUESTA

1.

Solidez de los fundamentos tedrico-conceptuales, actualidad,
pertinencia y coherencia de la revision bibliografica que sustenta
el estudio propuesto.

Contribuciéon de la propuesta a la mejora en la calidad de la
ensefianza y de los procesos de aprendizaje de las y los
estudiantes, considerando su relevancia para el contexto
formativo en el que se desarrollara.

Impacto esperado en la(s) asignatura(s) intervenida(s),
considerando coherencia con los resultados de aprendizaje,
pertinencia de la intervencion pedagdgica y evidencia de
mejora.

Contribucién del proyecto a la generaciéon de conocimiento
sobre practicas docentes y a la mejora del proceso formativo
institucional.

30%

SECCION 2. METODOLOGIA

1.

2.

Pertinencia y validez del enfoque metodolégico propuesto en

relacion con el problema y los objetivos de investigacion.

Coherencia interna entre el disefio metodolégico, la pregunta de
investigacion, las hipotesis o supuestos, los objetivos y los
resultados esperados.

Pertinencia del Disefio de investigacién seleccionado para
responder a la pregunta de investigacion y abordar el problema
planteado.

Claridad y pertinencia en la definicion de la muestra o
participantes,incluyendo los criterios y procedimientos de
seleccion.

Adecuada identificacion, definicion y justificacion de las técnicas
e instrumentos de recoleccion de datos.

Coherencia y pertinencia del Plan de analisis de datos en relacion
con los objetivos de investigacion y el tipo de informacion que se

espera obtener.

50%
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SECCION 3. VIABILIDAD DE LA PROPUESTA
1.

Coherencia y factibilidad del Plan de Trabajo propuesto en
relacion con la metodologia definida y con el logro de los
objetivos y resultados esperados.

Disponibilidad y pertinencia de la infraestructura, recursos y
condiciones institucionales necesarias para la adecuada
ejecucion del proyecto.

Pertinencia de las colaboraciones o vinculos académicos|
propuestos con centros, grupos, redes
o0 programas dedicados a la investigacion formativa ,para|

mejorar la docencia.

20%

Factores de evaluacion del curriculo académico de la
Investigadora o Investigador Responsable (20%) (2)

Ponderacion

SECCION 1. Trayectoria Docente en el pregrado

1. Promedio de la Evaluaciéon de la docencia de los Ultimos tres
semestres: primer y segundo semestre del 2025 y segundo
semestre 2024 (si la investigadora o investigador responsable
no impartié clases en alguno de los semestres respectivos, se
calificara ese semestre con la nota minima. 70%
2. Experiencia docente de los ultimos dos afios.
3. Formacion en Docencia Universitaria en los Ultimos tres afios
(participacion en talleres, o diplomados, 1 punto por cada taller
y 2 puntos por cada diplomado; participacion en 5 o mas
actividades se califica con 5 puntos).
SECCION 2. Trayectoria Investigativa
1. Articulos en revistas cientificas, libros y/o capitulos de libros
publicados en los ultimos 5 afios.
2. Proyectos de investigacion en los ultimos 5 afios. 30%
3. Participacién en Congresos en los Ultimos 5 afios.

Para calificar las secciones 1 a 3 de los Factores de Evaluacién de la Propuesta
se utiliza la siguiente escala continua de 0 a 5, con un decimal:

Puntaje | Categoria Definicion
La propuesta cumple/aborda de manera sobresaliente todos
5 Excelente |los aspectos relevantes del criterio en cuestion. Cualquier
debilidad es muy menor.
4249 Muy La propuesta cumple/aborda los aspectos del criterio de muy

bueno buena manera, aun cuando son posibles ciertas mejoras.
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3a3.9 Bueno La propuesta cumple/aborda los aspectos del criterio de buena

manera, aunque se requieren algunas mejoras.

La propuesta cumple/aborda en términos generales

2a29 Regular aspectos del criterio, pero existen importantes deficiencias.

1a1.9 | Deficiente del criterio o hay graves deficiencias inherentes.

La propuesta no cumple/aborda adecuadamente los aspectos

La propuesta no cumple/aborda el criterio bajo analisis o no

0a0,9 | Nocalifica | puede ser evaluada debido a la falta de antecedentes o

informacién incompleta.

(2) La trayectoria investigativa de la o del Investigador Responsable del proyecto
se evaluara de la siguiente manera:

Articulos en revistas cientificas, libros y/o capitulos de libros publicados en
los ultimos 5 ainos: En este Concurso se evaluara la productividad cientifica de
la o del IR del proyecto, no asi de las y los Co-Is. Los antecedentes seran
evaluados por la Direccién de Investigacion y considerara un maximo de 10
publicaciones informadas en el curriculo de la postulacion (articulos en revistas
cientificas, libros y/o capitulos de libros) aceptados, en prensa o publicados en
los ultimos 5 afos.

Las publicaciones aceptadas o en prensa deberan contar con el visto bueno de la
Directora o Director de Departamento, o de la Directora o Director de
Investigacion y Postgrado, segun corresponda, a través de Intranet. Obtener
estos vistos buenos sera de exclusiva responsabilidad de las y los postulantes.

Las 10 publicaciones informadas en el curriculo de la postulacion recibiran el
siguiente puntaje segun corresponda:

Ponderacion

ee s como Primer Ponderacion
Criterio

Correspondencia

Autor o Autor de como Co - Autor

Articulos WoS Q1** 26 21
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Articulos WoS Q2** 24 19

Articulos WoS Q3 22 17
Articulos WoS Q4 19 15
Articulos Scopus-no WoS*** 15 10
Articulos SciELO 9 7

OTRAS PUBLICACIONES

Otros articulos (Latindex,

Comité editorial, etc.) 4 3
Libro monografico**** 19 15
Capitulo de Libro 15 10

*En el area de matematicas el puntaje asignado a las publicaciones sera el
correspondiente a la ponderacion de 1° Autor o Autor de Correspondencia, segun lo
indicado en “American Mathematical Society”.

**En el area de matematicas las revistas MB y B son representativas de Cuartil 1 y Cuartil
2 respectivamente.
***Para Grupos de Evaluacién “Ciencias Sociales, Artes y Humanidades” y “Ciencias

Interdisciplinarias y Transdisciplinarias” los articulos Scopus tendran la misma puntuacién
que WoS.
****Con referato externo incluidos en la SPI'" (Scholarly Publishers Indicators).

= La certificacion debe acreditar el alcance de la publicacion (nacional o
internacional) y que la publicacion fue sometida a referato.

= La suma de capitulos en un mismo libro no puede obtener un puntaje superior al
asignado a la autoria de un libro en la misma categoria.

= Se consideran como libro o capitulos de libro, aquellas publicaciones que
contengan resultados originales de  actividades de investigacion
cientifico-tecnoldgica. No se consideran publicaciones derivadas de recopilaciones
de datos u otros, confeccion de catalogos o inventarios, edicion o compilaciéon de
libros, producciones audiovisuales, textos de ensefianza u otras producciones
analogas.

= Se consideraran los siguientes tres indices: (1) Science Citation Index Expanded
(SCI-EXPANDED), (2) Social Sciences Citation Index (SSCI) y (3) Arts &
Humanities Citation Index (A&HCI).

= No se consideraran publicaciones de caracter Scopus Conference Proceedings,
Scopus International Conference, Conference Proceedings Citation Index - Science

7 Para obtener la puntuacién de esta categoria es obligatorio adjuntar a la postulacion algun medio de

prueba de la existencia de referato externo o que la editorial se encuentre en el Listado de editoriales de
prestigio internacional en el area de acuerdo al ranking SPI (Scholarly Publishers Indicators In Humanities and
Social Sciences) de la disciplina de Educacion.
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(CPCI-S), Conference Proceedings Citation Index - Social Science & Humanities
(CPCI-SSH), Emerging Source Citation Index (ESCI) ni Early Access.

= La Direccion de Investigacion revisara las publicaciones de acuerdo a la ultima
actualizacion del JCR.

De esta forma el puntaje maximo a obtener es de 260 puntos. El puntaje obtenido por el
curriculo de cada IR sera convertido a una escala continua de 1 a 5 puntos, la cual
considerara un decimal.

Proyectos de investigacion en los ultimos 5 anos (*): Los antecedentes seran
evaluados por la Direccién de Investigacion y considerara un maximo de 5 proyectos de
investigacion informados en el curriculum de la postulaciéon. Los proyectos recibiran
puntaje solo si se encuentran aprobados, en ejecucién con informe de avance aprobado.
Los proyectos finalizados no se consideran.

Criterio Investigador Co-
Responsable investigador

Fondap, Anillos o proyectos similares 40 35
FONDECYT (Iniciacion y Regular) 35 30
Otros proyectos de |1+D+i financiados por ANID 35 30
(FONDEF, FONIS, Ciencia- empresa, etc.)
Proyectos con financiamiento externo adscritos
a la Direccion de Investigacion (INACH,
FONDEQUIP, BOSQUE NATIVO, CENAMAD, 15 10
FOVI, FONDART, otros con financiamiento
ANID)
Proyectos con financiamiento de la DIUFRO 10 5
Proyectos con financiamiento externo inscritos
en la DIUFRO (equivalentes a DIUFRO, 10 5
PAI/SIA, FONDECYT de Postdoctorado)
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Proyectos con fondos propios inscritos en la
DIUFRO

Participacion en Congresos en los ultimos 5 anos (*): Los antecedentes seran
evaluados por la Direccion de Investigacién y considerara un maximo de 5 constancias de
participacién informados en el curriculum de la postulacion. La participacién en congresos
recibira puntaje solo si se ha participado como expositora o expositor en congreso o
seminarios organizados a nivel nacional (1 punto por cada uno) o internacional (2 puntos
por cada uno).

Toda puntuacion referida a la trayectoria investigativa sera aprobada por la Direccion de
Investigacién, previo a su ingreso en la evaluacién del proyecto.
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